Regido de Satde: Balsas
Periodo do Plano de Satde: 2026-2029
Data de finalizac¢do: 21/03/2026 16:00:32

Status da PAS: Em Anélise no Conselho de Satide

Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2026

Municipio: Sdo Pedro Dos Crentes - MA

Estado: Maranhao

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso da populagdo a Atengdo Primaria a Satde.

1.1.1 = Manter a cobertura da Estratégia Saide da Familia (ESF) em 100%. Cobertura populacional estimada pela ESF. 99.46 2024 Percentual 100,00

Acdo N° 1 - Garantir contratagdo dos profissionais necessarios para os atendimentos realizados nas Equipes de Estratégia Satide da Familia;

Acdo N°2 - Manter todas as equipes da ESF completas conforme pardmetros do Ministério da Satde;

Acdo N°3 - Garantir infraestrutura, insumos e equipamentos necessarios ao funcionamento das equipes;

Acdo N°4 - Garantir capacitagdes aos profissionais de satide lotadas nas equipes;

1.1.2  Informatizar 100% das Unidades Basicas de Satde (UBS). Percentual de UBS com prontudrio eletrdnico implantado. 80,00 2024 Percentual 100,00

Acgdo N° 1 - Realizar levantamento da necessidade de equipamentos necessarios para informatizagao;

Acgdo N°2 - Informar ao Conselho Municipal de Satde sobre a aquisicdo dos equipamentos;

Agdo N°3 - Adquirir equipamentos de informatica para as Unidades Basicas de Satde;

Agdo N°4 - Garantir instalagdo dos equipamentos e capacitacdo para os profissionais para manuseio do sistema de informagao;

Agdo N°5 - Realizar manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos

1.1.3  Qualificar a infraestrutura de 50% das UBS existentes.
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Acdo N° 1 - Realizar diagndstico das condigdes estruturais das Unidades Basicas de Satde;

Acdo N°2 - Buscar parceria com o governo estadual e ou/ federal através de emendas para amplia¢do ou reforma da UBS;

Acdo N°3 - Submeter o plano de requalificacdo para apreciagio e aprovacdo do Conselho Municipal de Satde

Acdo N°4 - Encaminhar toda documentagio necessaria da reforma para o setor de licitacdo e monitorar todo o processo;

1.1.4  Ampliar para 100% a cobertura de Satide Bucal na ESF. Cobertura populacional estimada de Satide Bucal 99,46 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Garantir contratacdo de cirurgides-dentistas e auxiliares/técnicos em sadde bucal;

Acdo N°2 - Garantir insumos e materiais necessario para o atendimento das equipes;

Acido N°3 - Ofertar capacitagdo para os profissionais da saide bucal;

Acgdo N°4 - Garantir materiais permanentes e equipamentos necessario para o desenvolvimento do trabalho dos profissionais;

1.1.5  Implantar o acolhimento com classificagio de risco em 100% das UBS. Percentual de UBS com acolhimento implantado. 50,00 2024 Percentual 70,00 100,00 Percentual
Agido N° 1 - Elaborar protocolo municipal de acolhimento com classificacdo de risco na Atencdo Primaria

Acdo N°2 - Capacitar os profissionais de satde, referente ao acolhimento com classificagdo de risco;

Acdo N°3 - Implantar o acolhimento com classificagdo de risco em todas as UBS;

Acio N°4 - Organizar fluxo de atendimento conforme niveis de risco;

Acgdo N°5 - Garantir registro do acolhimento nos sistemas de informagio da Atenc¢io Primaria;

Acido N° 6 - Criar instrumentos para monitorar tempo de espera e resolutividade dos atendimentos;

OBJETIVO N° 1.2 - Otimizar o processo de regulagio e o acesso a servigos especializados.
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Reduzir em 30% o tempo médio de espera para consultas especializadas prioritarias. =~ Tempo médio (em dias) entre a solicitagdo e a 2024 Nimero Nimero
consulta.

Acido N° 1 - Capacitar profissionais de satde sobre protocolos de encaminhamento;
Acdo N°2 - Realizar mapeamento da fila de espera por especialidade prioritéria;

Acgdo N°3 - Implantar protocolos de encaminhamentos conforme critérios de risco e prioridade;

1.2.2  Implantar o servi¢o de Telessatide na APS para 3 especialidades prioritarias. Nimero de especialidades ofertadas via Telessatude. 0 2024 Nimero Nio programada 3 Nimero
1.2.3  Garantir transporte sanitario para 100% dos pacientes regulados para outros Percentual de pacientes com transporte garantido. 95,00 2024 Percentual 98,00 100,00 Percentual
municipios.

Acdo N° 1 - Buscar parceria com o governo estadual e ou/ federal através de emendas para aquisicdo de veiculos, bem como adquirir com recursos municipais;

Acdo N°2 - Elaborar termo de referéncia para aquisi¢do de Veiculos;

Acido N°3 - Dar ciéncia ao Conselho Municipal de Satide sobre a necessidade de aquisi¢io de veiculos;

Acdo N°4 - Solicitar abertura de processo licitatério e acompanhar o mesmo;

Acdo N°5 - Realizar manutencao preventiva e corretiva da frota;

1.2.4  Ampliar em 20% o niimero de consultas especializadas ofertadas na regido. Nimero de consultas especializadas realizadas 500 2024 Nimero 550 600 Nimero
Acdo N°1 - Mapear a oferta atual de consultas especializadas por tipo de especialidade;

Acdo N°2 - Identificar especialidades com maior demanda reprimida;

Acdo N°3 - Contratar novos profissionais médicos especialistas conforme a necessidade local;

Acdo N°4 - Monitorar mensalmente a producdo de consultas especializadas;

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia.
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3.1 Qualificar 100% dos profissionais do Hospital Municipal em protocolos de urgéncia e Percentual de profissionais capacitados 60,00 2024 Percentual 75,00 100,00 Percentual
emergencm

Acdo N° 1 - Identificar necessidades de capacitagdo em urgéncia e emergéncia;

Acdo N°2 - Elaborar plano anual de capacitagdo em protocolos de urgéncia e emergéncia;

Acdo N°3 - Realizar capacitagio para profissionais de satide em protocolos de urgéncia e emergéncia;

Acdo N°4 - Garantir recursos e materiais necessarios para as capacitagoes;

1.3.2  Reduzir em 15% o tempo médio de espera no pronto atendimento. Tempo médio de espera (em minutos). 45 2024 Nimero 42 38 Nimero

Acdo N° 1 - Implantar acolhimento com classificac@o de risco no pronto atendimento;

Agdo N°2 - Promover educag¢do permanente para os profissionais sobre acolhimento e humanizacao;

Agdo N°3 - Garantir materiais e equipamentos necessérios para o desenvolvimento dos atendimentos;

1.3.3  Implantar o protocolo de Manchester para classificacdo de risco no Hospital Municipal. Protocolo implantado (sim/ndo - 2024 Ntmero 1 4 Nimero

Agdo N° 1 - Elaborar plano de implantacdo do Protocolo de Manchester no Hospital Municipal;

Agdo N°2 - Capacitar profissionais de saide para aplicagdo do Protocolo de Manchester;

Agdo N°3 - Adequar fluxo de acolhimento e triagem no pronto atendimento;

OBJETIVO N° 2.1 - Reduzir a mortalidade infantil, com énfase no componente neonatal.

Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil para um digito. Taxa de Mortalidade Infantil por 1.000 nascidos 10,20 2024 Decimal 10,00 8,5 Decimal
vivos.

Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais para a captagdo precoce de gestantes na Atengdo Primaria;

Agdo N°2 - Garantir realizagdo de pré-natal adequado conforme protocolos assistenciais na Aten¢do Primaria a Satide;
Agdo N°3 - Garantir materiais e equipamentos necessarios para os atendimentos;

Agdo N°4 - Realizar agdes educativas para gestantes e puérperas;
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Acdo N°5 - Garantir realizacdo de consultas de puericultura no primeiro ano de vida;
Acdo N°6 - Organizar fluxos de referéncia para pré-natal de alto risco e neonatologia;
Acdo N°7 - Intensificar visitas domiciliares a recém-nascidos;

Acdo N°8 - Garantir registro e qualificacdo das informagdes nos sistemas oficiais;

2.1.2  Aumentar para 85% a proporgdo de gestantes com 7 ou mais consultas de pré- Proporc¢do de nascidos vivos com 7 ou mais consultas. 70,00 2024 Percentual 75,00
natal.

Acdo N° 1 - Qualificar profissionais de satide para atengdo ao pré-natal;

Acdo N°2 - Implantar agenda prioritaria para acompanhamento de gestantes;

Acdo N° 3 - Garantir materiais e equipamentos necessarios para o atendimentos as gestantes;

Acdo N°4 - Organizar fluxo de encaminhamento do pré-natal;

Acdo N°5 - Implantar monitoramento do nimero de consultas de pré-natal por gestante;

2.1.3  Reduzir a zero os casos de sifilis congénita. Numero de casos de sifilis congénita 1 2024 Nimero 1
Acdo N° 1 - Proporcionar capacitagio para profissionais de saide em vigilancia das IST;

Acido N°2 - Fortalecer a¢des de educacdo em saide sobre prevencido de IST;

Acdo N°3 - Assegurar disponibilidade continua de testes rapidos e penicilina nas unidades de saide;

2.1.4  Realizar teste rdpido de sifilis em 100% das gestantes no 1°e 3° trimestres. Proporcio de gestantes testadas 85,00 2024 Percentual 92,00
Acdo N° 1 - Capacitar profissionais de saide para realiza¢do e interpretacdo do teste rapido;

Acdo N°2 - Assegurar disponibilidade continua de testes rapidos nas unidades;

Acdo N°3 - Garantir tratamento imediato nos casos positivos;

Acdo N°4 - Garantir materiais para a promoc¢ao de agdes educativas;

2.1.5  Garantir a realiza¢do de ultrassonografia obstétrica para 100% das gestantes. Proporcio de gestantes com USG realizada. 70,00 2024 Percentual 80,00
Acdo N° 1 - Assegurar oferta regular de exames de ultrassonografia obstétrica conforme protocolos;

Acgdo N°2 - Capacitar profissionais de saide sobre fluxos de encaminhamento;

Agdo N°3 - Contratar servicos complementares quando necessédrio e ou Pactuar oferta de exames com prestadores conveniados;

OBJETIVO N° 2.2 - Atingir as metas de cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagao.
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2.2.1  Atingir 95% de cobertura para a vacina Triplice Viral (2* dose). Cobertura vacinal da 2* dose da Triplice Viral. 60,20 2025 Percentual 75,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar capacitagio para profissionais de satide em salas de vacina;

Acdo N°2 - Garantir oferta continua da vacina Triplice Viral em todas as salas de vacinagdo;

Acdo N°3 - Promover campanhas de vacina¢do conforme calendario nacional;

Acdo N°4 - Garantir materiais e insumos necessarios para vacinagdo e campanhas;

Acdo N°5 - Desenvolver agdes de mobilizagdo comunitdria sobre importancia da vacina;

Acdo N° 6 - Garantir registro oportuno das doses aplicadas nos sistemas oficiais;

2.2.2  Atingir 95% de cobertura para a vacina Pentavalente Cobertura vacinal da Pentavalente. 75,50 2024 Percentual 85,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Proporcionar capacitacdo aos profissionais de satide em imunizagao;

Acgdo N°2 - Garantir materiais e insumos para realizacdo das vacinas e camapanhas;

Acdo N°3 - Monitorar mensalmente as coberturas vacinais;

Acdo N°4 - Promover campanhas de vacina¢do conforme calendario nacional;

Acdo N°5 - Garantir registro oportuno das doses aplicadas nos sistemas oficiais do Ministério da Sadde;

2.2.3  Realizar busca ativa de 100% das criancas com esquema vacinal Percentual de criancas em atraso vacinal contatadas 50,00 2024 Percentual 70,00 100,00 Percentual
incompleto.

Acdo N° 1 - Realizar reunides periédicas com a APS e a Vigilancia epidemioldgica para discussio e alinhamento das agdes de imunizagao;
Acdo N°2 - Proporcionar capacitacido aos ACS para busca ativa das criancas com esquema vacinal incompletos;

Acdo N°3 - Buscar pareceria com a rede de educagdo para melhoria das coberturas vacinais;

Acdo N°4 - Atualizar informagdes nos sistemas oficiais do Ministério da Saide;

Acgdo N°5 - Realizar campanhas e mobilizac@o referente a baixa cobertura vacinal;

2.2.4  Realizar campanhas de vacinagdo com cobertura de 95% do piiblico-alvo. Cobertura das campanhas de vacinac@o. 80,00 2024 Percentual 85,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Elaborar cronograma anual de campanhas de vacinagio;

Acdo N°2 - Apresentar o cronograma para apreciagdo e aprovacdo do Conselho Municipal de Satde;

Acdo N°3 - Mobilizar equipes da Atenc@o Primaria e a Vigilancia para execuc@o das campanhas;

Ac@o N°4 - Realizar divulgacio das campanhas nos meios de comunicagao locais;

Ac@o N°5 - Registrar oportunamente as doses aplicadas nos sistemas oficiais;

Acido N° 6 - Garantir materiais e insumos para realizacdo das campanhas de vacinacio;

2.2.5 Implantar sala de vacinagdo em 100% das UBS e Postos de Satde. Percentual de unidades com sala de vacinagao. 80,00 2024 Percentual 90,00 100,00 Percentual
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Acdo N° 1 - Realizar diagndstico da estrutura fisica das unidades de satide;

Acdo N°2 - Elaborar plano de implantacao das salas de vacinagao;

Acdo N°3 - Submeter o plano para aprecia¢io e aprovacao do Conselho Municipal de Satide;
Acdo N°4 - Adequar espago fisico conforme normas sanitarias;

Acdo N°5 - Adquirir equipamentos e mobilidrios necessarios para a sala de vacina;

Acdo N° 6 - Capacitar profissionais de saide em imunizacdo e rede de frio;

OBJETIVO N° 2.3 - Qualificar a atengdo a saide da mulher em todas as fases da vida.

Realizar exame citopatolégico (Papanicolau) em 80% das mulheres de 25 a 64 Razdo de exames citopatolégicos em mulheres de 25 a 64 60,00 2024 Percentual 68,00 80,00 Percentual
anos. anos.

Agdo N° 1 - Promover capacitagdo para profissionais de saide para coleta e manejo clinico;

Agdo N°2 - Garantir oferta regular do exame nas Unidades Basicas de Satide

Agdo N°3 - Implantar agenda especifica nas UBS para coleta de citopatologico;

Acdo N°4 - Desenvolver agdes educativas sobre prevencao do cancer do colo do ttero;

Agdo N°5 - Garantir insumos e materiais para coleta e Assegurar transporte adequado das laminas para laboratdrio;
Acdo N° 6 - Pactuar oferta de exames laboratoriais quando necessario;

Acdo N°7 - Organizar fluxo de encaminhamento para casos alterados;

Acdo N° 8 - Capacitar os profissionais para o registro adequado dos exames no sistema;

2.3.2  Realizar mamografia em 70% das mulheres de 50 a 69 anos. Razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 45,00 2024 Percentual 53,00 70,00 Percentual
anos.

Acgdo N° 1 - Capacitar profissionais de saide para rastreamento e solicitagdo de mamografia;

Agdo N°2 - Monitorar cobertura de mamografia;

Agdo N°3 - Garantir solicitacdo do exame conforme protocolos assistenciais;

Agdo N°4 - Contratar servicos complementares quando necessério e Pactuar oferta de exames com prestadores;
Agdo N°5 - Garantir transporte sanitario quando necessario;

Agdo N° 6 - Realizar a¢des educativas de prevengio do cancer de mama;
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Acdo N°7 - Garantir materiais necessarios para os atendimentos e realizagdo de acdes e campanhas educativas;

2.3.3  Garantir consulta puerperal para 100% das mulheres até 42 dias pos-parto. Propor¢do de puérperas com consulta realizada. 70,00 2024 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Implantar agenda prioritdria para atendimento de puérperas nas UBS;

Acdo N°2 - Garantir oferta regular de consultas puerperais nas unidades de satde;

Acdo N°3 - Garantir oferta regular de consultas puerperais nas unidades de satde;

Acdo N°4 - Capacitar profissionais de saide para atencdo ao puerpério;

Acdo N°5 - Garantir materiais e equipamentos necessarios para os atendimentos;

OBJETIVO N° 3.1 - Controlar as doencas endémicas e infecciosas prioritérias.

Reduzir em 20% a incidéncia de arboviroses (Dengue, Zika e Chikungunya). Coeficiente de incidéncia de arboviroses por 100 mil 2024 Nimero Nimero
hab.

Agdo N° 1 - Construir juntamente com as equipes de saide plano municipal de enfrentamento as arboviroses;
Acdo N°2 - Submeter o plano ao Conselho Municipal de Satdde;

Acdo N°3 - Intensificar acoes de vigilancia epidemiolégica das arboviroses;

Acdo N°4 - Garantir insumos e equipamentos para equipes de vigilancia;

Acdo N°5 - Desenvolver campanhas educativas sobre prevencdo das arboviroses;

3.1.2  Reduzir em 10% a incidéncia de Leishmaniose Tegumentar Americana. Coeficiente de incidéncia de LTA por 100 mil hab. 50 2024 Nimero 48 45 Nimero
Acdo N° 1 - Elaborar plano municipal de vigilancia e controle da Leishmaniose Tegumentar Americana;
Acdo N°2 - Submeter o plano ao Conselho Municipal de Satide para conhecimento;

Acdo N°3 - Garantir profissionais necessarios para compor a Vigilancia em Satide;

Acdo N°4 - Promover agdes de controle vetorial conforme orientac@o técnicas;

Acdo N°5 - Desenvolver acoes educativas sobre prevencdo da doenga;

Acdo N° 6 - Garantir materiais para o desenvolvimento dos trabalhos;
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3.1.3  Realizar 100% das visitas domiciliares para controle vetorial nos ciclos Percentual de imoveis visitados pelos ACE.

preconizados.
Ac@o N° 1 - Promover capacitagdo para os agentes para execugdo das acoes de controle vetorial;
Ac@o N°2 - Manter quantitativo adequado de Agentes de Combate as Endemias;
Acido N° 3 - Garantir insumos e equipamentos necessarios as acoes;

Acdo N°4 - Registrar informagdes nos sistemas oficiais;

3.1.4  Investigar 100% dos casos de doengas de notificagdo compulséria em até 48 Percentual de casos investigados oportunamente.

horas.
Acido N° 1 - Capacitar profissionais de satde sobre notificacdo compulséria;
Acdo N°2 - Fortalecer a integragdo das a¢des entre vigilancia epidemiolégica e Aten¢do Primaria;
Acgdo N°3 - Organizar fluxo municipal de vigilancia epidemiol6gica
Acdo N°4 - Garantir computadores, internet e recursos tecnologicos necessarios para o funcionamento dos sistemas;
3.1.5  Manter a taxa de cura de tuberculose acima de 85%.
Ac@o N°1 - Fortalecer as agdes entre Atencdo Primaria e Vigilancia em Satide;
Ac@o N°2 - Capacitar profissionais de saide para manejo clinico da tuberculose;
Acido N°3 - Desenvolver acdes educativas;
Acdo N°4 - Garantir o acompanhamento e oferta regular de medicamentos para tuberculose;

Acdo N°5 - Ofertar Tratamento Diretamente Observado (TDO) para casos indicados;

OBJETIVO N° 3.2 - Promover acdes de educagio em sadde e prevengio de doengas e agravos.
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Realizar agdes de educacdo em saide em 100% das escolas do municipio. Percentual de escolas com agdes do Programa Sadde 60,00 2024 Percentual 75,00 100,00 Percentual
na Escola.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma anual de acdes de educacdo em satide no ambiente escolar para definicdo dos temas prioritrios;
Acdo N°2 - Pactuar agdes intersetoriais com a Secretaria de Educacao;

Acdo N°3 - Mobilizar equipes da Atencdo Primaria e VISA para execucdo das atividades;

Acdo N°4 - Garantir recursos e materiais necessarios para o desenvolvimento das ac¢des;

Acdo N°5 - Garantir o registro adequado das atividades no sistema de informacao;

3.2.2  Realizar campanhas de prevencdo de doencas cronicas (diabetes, hipertensdo) em 100% das =~ Niumero de campanhas realizadas por ano. 2 2024 Nimero 3 4 Nimero
UBS.

Acdo N° 1 - Elaborar plano cronograma de campanhas de prevencio de doencas cronicas;
Acdo N°2 - Realizar a¢des educativas sobre prevencio do diabetes e hipertensao;

Acdo N°3 - Adquirir materiais necessarios para o desenvolvimento das acoes;

Acdo N°4 - Monitorar os registros das a¢des no sistema de informagéo;

3.2.3  Ampliar para 30% a cobertura de grupos de promocdo da satde (atividade fisica, Percentual da populacdo participante de grupos. 10,00 2024 Percentual 15,00 30,00 Percentual
alimentag@o saudavel).

Agdo N° 1 - Promover capacitagdo de profissionais de satide para condugio de grupos educativos;
Acdo N°2 - Garantir contratagio de profissionais como: educador fisico e nutricionista para acompanhamento dos grupos;

Acdo N°3 - Garantir materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades;

OBJETIVO N° 3.3 - Fortalecer a Vigilancia Sanitdria e a qualidade dos servigos de satde.
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80,00

Inspecionar 100% dos estabelecimentos de satide anualmente Inspecionar 100% dos estabelecimentos de satide

anualmente
Acdo N° 1 - Elaborar plano anual de inspecdes sanitérias;
Acdo N°2 - Submeter o plano para apreciagdo e aprovacido do Conselho Municipal de Satide;
Acdo N°3 - Capacitar equipes de Vigilancia Sanitaria;
Acdo N°4 - Garantir transporte e logistica para agdes de inspecao;
Acdo N°5 - Garantir materiais e equipamentos necessarios para as atividades da Vigilancia Sanitéria;
Acdo N° 6 - Registrar inspecdes no sistema oficial do Ministério da Saude;
3.3.2  Inspecionar 80% dos estabelecimentos comerciais de alimentos. Percentual de estabelecimentos inspecionados.
Acgdo N° 1 - Capacitar equipes de Vigilancia Sanitéria;
Agdo N°2 - Programar cronograma anual de inspecoes;
Agdo N°3 - Desenvolver acoes educativas para manipuladores de alimentos;
Agdo N°4 - Garantir materiais necessarios para o desenvolvimento das inspengdes;

3.3.3  Realizar agdes de vigilancia da qualidade da d4gua em 100% dos sistemas de Percentual de sistemas monitorados.

abastecimento.
Acdo N° 1 - Elaborar plano anual de vigilancia da qualidade da dgua;
Acdo N°2 - Apresentar ao Conselho de Satde o plano anual para ciéncia;
Acdo N°3 - Promover capacitagdes para os profissionais;
Acdo N°4 - Desenvolver a¢des educativas sobre consumo seguro da dgua
Acgdo N°5 - Garantir os equipamentos e materiais necessarios para realizacdo das agoes;

Acgdo N° 6 - Registrar informagdes nos sistema oficial do Ministério da Satde;

50,00

90,00

2024

2024

2024

Percentual

Percentual

Percentual

90,00

60,00

95,00

100,00

80,00

100,00

Percentual
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Percentual

OBJETIVO N° 4.1 - Promover a educagdo permanente dos trabalhadores da satde.
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Capacitar 100% dos profissionais da APS em protocolos clinicos e linhas de cuidado. Percentual de profissionais capacitados. 50,00 2024 Percentual 70,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Identificar necessidades de capacitagdo em protocolos clinicos e linhas de cuidado;

Acdo N°2 - Elaborar plano anual de educagido permanente para a APS;

Agdo N°3 - Garantir materiais necessrios para as capacita¢des dos profissionais;

4.1.2  Realizar 4 oficinas de educagio permanente por ano para todos os profissionais. Numero de oficinas realizadas. 2 2024 Nimero 3 4 Nimero
Acdo N° 1 - Elaborar plano anual de educagido permanente em satide;

Acdo N°2 - Submeter o plano para apreciagio e aprovaciao do Conselho Municipal de Satide;

Acdo N°3 - Mobilizar profissionais para participac@o nas atividades

Acdo N°4 - Disponibilizar material didatico e de apoio;

4.1.3  Garantir a participacdo de 50% dos profissionais em eventos cientificos (congressos, Percentual de profissionais participantes. 20,00 2024 Percentual 30,00 50,00 Percentual
seminérios)

Agdo N° 1 - Garantir transporte para participacdo em eventos fora do municipio;

Agdo N°2 - Garantir pagamento de didrias aos profissionais participantes;

OBJETIVO N° 4.2 - Implementar estratégias de provimento e fixagio de profissionais.
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Reduzir a rotatividade de médicos na ESF para menos de 20% ao ano. Reduzir a rotatividade de médicos na ESF para menos de 40,00 2024 Percentual 35,00 20,00 Percentual
20% ao ano.

Acdo N° 1 - Monitorar indice anual de rotatividade médica na ESF;

Acdo N°2 - Ofertar condicoes adequadas de trabalho nas Unidades Basicas de Satde;
Acdo N°3 - Garantir infraestrutura e insumos necessarios ao exercicio profissional;
Acdo N°4 - Ofertar capacitacdo e educacdo permanente aos médicos;

Acdo N°5 - Ofertar capacitacdo e educacdo permanente aos médicos;

4.2.2  Implantar Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) para os trabalhadores da PCCS implantado (sim/ndo). - 2024 Niamero 1 4 Niamero
satde.

Acdo N° 1 - Instituir comissdo para elabora¢do do PCCS da satde;

Acdo N°2 - Realizar diagnéstico da situagdo funcional dos trabalhadores da saide e Levantar cargos, vinculos e estrutura remuneratéria vigente;
Acdo N°3 - Realizar reunides com representantes dos trabalhadores para discussdo da proposta;

Acdo N°4 - Informar ao CMS;

4.2.3  Ofertar incentivos (moradia, transporte, bolsas de estudo) para profissionais de areas ~ Numero de profissionais beneficiados. - 2024 Nimero 2 8 Nimero
prioritarias.

Agdo N° 1 - Identificar dreas e servigos prioritdrios com maior necessidade de provimento profissional;
Acdo N°2 - Elaborar politica municipal de incentivos para provimento e fixagio de profissionais;

Acdo N°3 - Garantir oferta de auxilio-moradia para profissionais elegiveis e auxilio-transporte para deslocamento aos servigos prioritarios;

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer o Conselho Municipal de Satde e a participagdo social.

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 19



Realizar 12 reunides ordindrias do Conselho Municipal de Satide por ano. Nimero de reunides realizadas. 2024 Nimero Nimero
Agdo N° 1 - Elaborar calendario anual de reunides ordinarias do Conselho Municipal de Satde;
Agdo N°2 - Divulgar o calendario aos conselheiros e a populagio;
Acdo N°3 - Garantir transparéncia das decisdes a populagio;
Acdo N°4 - Ofertar apoio técnico e administrativo ao conselho;
Acdo N°5 - Garantir estrutura fisica, logistica e materiais para realizacdo das reunides;

5.1.2  Capacitar 100% dos conselheiros de saide em legislacdo do SUS e controle Percentual de conselheiros capacitados. 60,00 2024 Percentual 75,00 100,00 Percentual
social.

Agdo N° 1 - Identificar necessidades de capacitagdo em legislacdo do SUS e controle social;

Agdo N°2 - Promover oficinas praticas sobre atribui¢cdes do conselho;

Acgdo N° 3 - Disponibilizar materiais educativos e legislagdes atualizadas;

Agdo N°4 - Estabelecer parcerias institucionais para apoio técnico;

Agdo N°5 - Garantir espago e materiais necessarios para a capacitagio;

5.1.3  Realizar a Conferéncia Municipal de Satde a cada 4 anos. Conferéncia realizada (sim/ndo). - 2024 Nimero 1 2 Nimero
Agdo N° 1 - Instituir comissdo organizadora da Conferéncia Municipal de Satde;

Acdo N°2 - Elaborar regimento, regulamento e planejamento do evento;

Acdo N°3 - Submeter o planejamento para apreciagio e aprovacdo do Conselho Municipal de Satde;

Acdo N°4 - Submeter o planejamento para apreciagio e aprovacdo do Conselho Municipal de Satde;

Acdo N°5 - Garantir recursos financeiros, estrutura fisica e logistica;

5.1.4  Publicar relatérios quadrimestrais de gestao no site da Prefeitura. Numero de relatdrios publicados por ano. 2 2024 Nimero 3 3 Nimero
Acdo N°1 - Apresentar os relatorio ao CMS para apreciacio;

Acdo N°2 - Sistematizar informagdes em formato acessivel ao piblico;

Acdo N°3 - Garantir acessibilidade e transparéncia das informacoes publicadas;
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122 - Administragao Geral

301 - Atengdo Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Realizar 12 reunides ordinarias do Conselho Municipal de Satde por ano.

Capacitar 100% dos profissionais da APS em protocolos clinicos e linhas de cuidado.

Capacitar 100% dos conselheiros de saide em legislacdo do SUS e controle social.

Realizar 4 oficinas de educagdo permanente por ano para todos os profissionais.

Implantar Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) para os trabalhadores da satide.

Qualificar a infraestrutura de 50% das UBS existentes.

Garantir a participacdo de 50% dos profissionais em eventos cientificos (congressos, seminarios)

Ofertar incentivos (moradia, transporte, bolsas de estudo) para profissionais de 4reas prioritérias.

Realizar a Conferéncia Municipal de Satde a cada 4 anos.

Garantir transporte sanitdrio para 100% dos pacientes regulados para outros municipios.

Publicar relatérios quadrimestrais de gestdo no site da Prefeitura.

Garantir a realizagdo de ultrassonografia obstétrica para 100% das gestantes.

Realizar acoes de educac¢do em satide em 100% das escolas do municipio.

Capacitar 100% dos profissionais da APS em protocolos clinicos e linhas de cuidado.

Reduzir a rotatividade de médicos na ESF para menos de 20% ao ano.

Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil para um digito.

Atingir 95% de cobertura para a vacina Triplice Viral (2* dose).

Realizar exame citopatologico (Papanicolau) em 80% das mulheres de 25 a 64 anos.

Reduzir em 30% o tempo médio de espera para consultas especializadas prioritarias.

Manter a cobertura da Estratégia Satide da Familia (ESF) em 100%.

Reduzir em 10% a incidéncia de Leishmaniose Tegumentar Americana.

Realizar 4 oficinas de educagdo permanente por ano para todos os profissionais.

Aumentar para 85% a propor¢do de gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal.

Atingir 95% de cobertura para a vacina Pentavalente

Realizar mamografia em 70% das mulheres de 50 a 69 anos.
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302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

304 - Vigilancia Sanitaria

https://digisusgmp.saude.gov.br

Informatizar 100% das Unidades Basicas de Satde (UBS).

Realizar campanhas de prevencdo de doengas cronicas (diabetes, hipertensdo) em 100% das UBS.

Ampliar para 30% a cobertura de grupos de promocao da satde (atividade fisica, alimentacdo saudavel).

Garantir a participacdo de 50% dos profissionais em eventos cientificos (congressos, seminarios)
Ofertar incentivos (moradia, transporte, bolsas de estudo) para profissionais de areas prioritdrias.
Reduzir a zero os casos de sifilis congénita.

Realizar busca ativa de 100% das criangas com esquema vacinal incompleto.

Garantir consulta puerperal para 100% das mulheres até 42 dias pés-parto.

Garantir transporte sanitario para 100% dos pacientes regulados para outros municipios.
Qualificar a infraestrutura de 50% das UBS existentes.

Ampliar para 100% a cobertura de Saide Bucal na ESF.

Realizar teste rapido de sifilis em 100% das gestantes no 1°e 3° trimestres.

Realizar campanhas de vacinagdo com cobertura de 95% do publico-alvo.

Manter a taxa de cura de tuberculose acima de 85%.

Implantar o acolhimento com classifica¢do de risco em 100% das UBS.

Implantar sala de vacina¢do em 100% das UBS e Postos de Satde.

Qualificar 100% dos profissionais do Hospital Municipal em protocolos de urgéncia e emergéncia
Reduzir em 15% o tempo médio de espera no pronto atendimento.

Realizar 4 oficinas de educacdo permanente por ano para todos os profissionais.

Realizar mamografia em 70% das mulheres de 50 a 69 anos.

Implantar o protocolo de Manchester para classificacdo de risco no Hospital Municipal.

Garantir a participacdo de 50% dos profissionais em eventos cientificos (congressos, seminarios)
Ofertar incentivos (moradia, transporte, bolsas de estudo) para profissionais de areas prioritdrias.
Ampliar em 20% o ntimero de consultas especializadas ofertadas na regido.

Garantir a realizacdo de ultrassonografia obstétrica para 100% das gestantes.

Inspecionar 100% dos estabelecimentos de satide anualmente

Realizar acoes de educacdo em satide em 100% das escolas do municipio.

Inspecionar 80% dos estabelecimentos comerciais de alimentos.
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305 - Vigilancia Epidemioldgica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Realizar a¢des de vigilancia da qualidade da d4gua em 100% dos sistemas de abastecimento.

Reduzir em 20% a incidéncia de arboviroses (Dengue, Zika e Chikungunya).

Atingir 95% de cobertura para a vacina Triplice Viral (2* dose).

Reduzir em 10% a incidéncia de Leishmaniose Tegumentar Americana.

Realizar 4 oficinas de educac¢@o permanente por ano para todos os profissionais.

Atingir 95% de cobertura para a vacina Pentavalente

Realizar 100% das visitas domiciliares para controle vetorial nos ciclos preconizados.

Garantir a participacdo de 50% dos profissionais em eventos cientificos (congressos, seminarios)

Realizar busca ativa de 100% das criancas com esquema vacinal incompleto.

Investigar 100% dos casos de doencas de notificacdo compulsoria em até 48 horas.

Realizar campanhas de vacinac@o com cobertura de 95% do publico-alvo.

Manter a taxa de cura de tuberculose acima de 85%.
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