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ESTADO DO MARANHAQO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS CRENTES
CNPJ N° 01 577 844/0001-62

LEI N° 341/2019

DE SANCAO e PROMULGACAOLEGAL T I

Pelo presente EDITAL DE PUBLICACAOQ, o Prefeito Municipal de Sdo Pedro dos
Crentes, Estado do Maranhio, Sr. LAHESIO RODRIGUES DO BONFIM, no uso de
suas atribui¢des legais previstas nas Constitui¢des Federal e Estadual e com fulcro no
art. 49 da Lei Orgénica do Municipio, faz saber a todos os cidadfios de S3o Pedro dos
Crentes - MA, as autoridades constituidas e a todos a quem possa interessar que, nesta
data, SANCIONA E PROMUGA A LEI MUNICIPAL N° 341/2019, que Dispde
sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de Saude de S3o Pedro dos Crentes e
revoga Leis que especifica, e para que tenha vigéncia, eficicia e gere seus legais efeitos.
E para que nenhum cidaddo possa alegar ignorancia, fago publico o presente Edital que
sera afixado em local de costume e de facil acesso ao publico. Dou a Lei Municipal n°
341/2019, de 11 de julho de 2019, por publicada.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e a execucdio da

presente Lei pertencer que a cumpram e a fagam cumprir tdo inteiramente como nela se
contém.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS CRENTES,
ESTADO DO MARANHAOQ, EM 11 DE JULHO DE 2019.

Lahesio Rodrigues do Bonfim
Prefeito Municipal

CERTIFICO ‘que, nesta data, publiquei e registrei. a, presente.Lei ‘e 'seu respectivo

Edital de Sangdio e Promulgagio, tendo sido aﬁxe‘;dé”ﬁrﬁgeXéﬁipla'rf”nb;.Kﬁ’ib)jde'sta?
Prefeitura Municipal e demais locais de acesso ao publico para que seja cumprida nos,

seus proprios termos. S&o Pedro dos Crentes/MA, em 11 de julho de 2019,

Jessione Cardoso da Silva
Chefe de Gabinete

Av. Canad n° 102 Centro, CEP: 65978-00 Fone: (99) 3604-1016 E-mail: pmspc@hotmail.com
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS CRENTES - MA
GABINETE DO PREFEITO

LEI 341/2019

Dispde sobre a reestruturagido do Conselho Municipal de
Saide de Sdo Pedro dos Crentes e revoga Leis que especifica

Capitulo I
Da Definigio

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saide — CMS S&o Pedro dos Crentes /MA, é uma
instdncia colegiada de carater permanente, consultivo e deliberativo, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saude, que tem por competéncia atuar no ambito do
municipio, na formulagéo de estratégias, controle, avaliaggo e fiscalizagdo da execugfo da politica de
saide municipal, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros.

Paragrafo Unico - Para efeitos desta Lei observar-se-4 o disposto no artigo 198 da
Constituigdo Federal e nas Leis Federais de n° 8080 de 19 de setembro de 1990 e 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, Lei Complementar n° 141 de 16 de janeiro de 2012, nas Resolugdes n® 453 /2012 e n® 554/2017

do Conselho Nacional de Saude.

Capitulo II

Das Competéncias

Art. 2° - Ao Conselho Municipal de Saude- CMS Sdo Pedro dos Crentes - MA compete:

I - Fortalecer a participac@o e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de
forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

II - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

III - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizag¢dio das diretrizes aprovadas
pelas Conferéncias de Saude e Plenarias de Saude;

IV - Atuar na formulagéo e no controle da execugéo da politica de saiide, incluindo os seus
aspectos econdmicos € financeiros, € propor estratégias para a sua aplicagdo aos setores publico e

privado;



V - Definir diretrizes para elaboragéo dos planos de satde e deliberar sobre o seu contetido,
conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servigos;

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestio do SUS,
articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justiga,
educagéo, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros;

VII - Proceder a revisdo periddica dos planos de satde;

VIII - Deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem encaminhados ao
Poder Legislativo, propor a adog8o de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os
face ao processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnolégicos na area da Saude;

IX - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio e o funcionamento do Sistema
Unico de Satide do SUS;

X - Avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios, conforme as diretrizes do
Plano Municipal de Saude;

X1 - Acompanhar e controlar a atuagio do setor privado credenciado mediante contrato ou
convénio na area de saude;

XII - Aprovar a proposta orgamentaria anual da satide, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observadas o principio do processo de planejamento e
orgamento ascendentes, conforme legislagdo vigente;

XIll- Apreciar a cada quadrimestre a prestagdio de contas em relatério detalhado sobre o
andamento do plano de saide, agenda de satide pactuada, relatério de gestdo, dados sobre o montante e
a forma de aplicag#io dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgéo
e oferta de servigos na rede assistencial prépria, contratada ou conveniada, de acordo com a Lei
Complementar n°® 141/2012;

XIV - Propor critérios para programagéo e execugdo financeira e orgamentéria do Fundo de
Saide e acompanhar a movimentagéo e destino dos recursos;

XV - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de recursos da
Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e préprios do Municipio, Estado e da Unigo,
com base na legislagéo vigente;

XVI - Analisar, discutir e aprovar o relatério anual de gestdo, com a prestagéo de contas e
informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros acompanhado do devido
assessoramento;

XVII - Fiscalizar ¢ acompanhar o desenvolvimento das a¢des e dos servigos de saide e

encaminhar denlincias aos respectivos 6rgdos de controle interno e externo, conforme legislagdo vigente;



XVIII - Examinar propostas e denlincias de indicios de irregularidades, responder no seu
dmbito a consultas sobre assuntos pertinentes as a¢des e aos servigos de saide;

XIX - Estabelecer a periodicidade de convocagéio e organizar as Conferéncias de Saude,
propor sua convocagdo ordindria ou extraordindria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho Municipal de Saide, convocar a sociedade para
a participag@o em todo o seu processo de mobilizagdo;

XX - Estimular articulagdo e intercdmbio entre os Conselhos de Salde, entidades,
movimentos populares, instituigdes piblicas e privadas para a promogio da Saude;

XXI - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na drea de
saide pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS);

XXII - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e tecnologica,
observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XXIII - Estabelecer agdes de informagdo, educagéo e comunicagdo em saide, divulgar as
fungbes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicagio,
incluindo informagGes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXIYV - Deliberar, elaborar, apoiar € promover a educagéo permanente para o controle social,
de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o Controle Social do
SuUS;

XXV - Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos,
Ministério Publico, Judicidrio e Legislativo, meios de comunicagdo, bem como setores relevantes néio
representados no conselho;

XXVI - Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educag#o para a
Satde no SUS;

XXVII - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saiide no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saide (SIACS).

Capitulo 111

Da Composicio

Art. 3° — A composi¢éo do Conselho Municipal de Saide de Sdo Pedro dos Crentes - MA €
definida nos termos desta Lei, respeitando-se a paridade estabelecida na Lei n° 8.142 /90 na Resolug¢fio
n® 453/2012 do Conselho Nacional de Saiide e sera composto de 12 (doze) conselheiros titulares e
12 (doze) conselheiros suplentes, assim representados:

I - 50% (cinquenta por cento) de entidades e movimentos representativos de usuérios;



11 - 25% (vinte € cinco por cento) de entidades e segmentos representativos dos
trabalhadores da area de saude;

111 - 25% (vinte e cinco por cento) de representagéo de governo e prestadores de servigos
privados, conveniados ou sem fins lucrativos.

§1° - O principio da paridade sera mantido com a seguinte distribuig&o:

a) 12 (doze) representagdes de entidades e movimentos de usudrios;

b) 06 (seis) representantes de entidades e segmentos representativos de trabalhadores de
saude;

¢) 06 (seis) representantes de governo, de prestadores de servigos privados, conveniados ou
sem fins lucrativos.

Art.4°- As representagdes das entidades dos segmentos de usuérios de trabalhadores da area
da saide e dos prestadores de servigos de saude conveniados ou sem fins lucrativos, serdo definidas
mediante processo de elei¢do por segmento, nas Conferéncias Municipais de Saude ou nas Plenarias de
Salide de Sdo Pedro dos Crentes - MA e o processo de eleicdo das entidades e/ ou instituigdes sera
coordenado pelo Conselho Municipal de Satide, que aprovard em plenério regulamento com essa
finalidade

§ 1°- Coincidindo o término do mandato do Conselho Municipal de Satide de Sdo Pedro dos
Crentes - MA no ano da realizagio da Conferéncia Municipal de Salde, as entidades, drgéos e instituigdes
que compordo o Conselho Municipal de Saude de Séo Pedro dos Crentes - MA ser#o eleitos na referida
conferéncia. Ndo havendo Conferéncia Municipal de Saiude, com o término do mandato, sera convocada
Plenaria de Saide constando em sua pauta a elei¢éio de entidades, orgéos e instituigdes que teréio assento
no Conselho Municipal de Saude de Sdo Pedro dos Crentes - MA.

§2°- Na auséncia de entidades, instituigdes e movimentos organizados em nimero suficiente
para compor o Conselho, a eleigdo da representagdo serd realizada em plenaria dos segmentos
respectivos, coordenada pelo Conselho Municipal de Saude.

§°3°- A renovag#o do Conselho Municipal de Saide dar-se-4 ao término do periodo de cada
mandato conforme realizagdo das eleigdes do Conselho Municipal de Satude, devendo os membros eleitos
tomar posse na primeira reunifio do colegiado ap0s sua homologago.

§4°- O Mandato dos Conselheiros Municipais sera de 03 (trés) anos, ndo coincidindo com
o término do mandato do Prefeito Municipal, ficando a critério da entidade eleita a recondugiio de
sua representagio, recomendando-se uma recondugio.

§5° — A indicagdo de Governo, titulares e suplentes, respectivamente, sera prerrogativa do
Executivo Municipal, sendo que sera garantida a vaga da Secretaria Municipal de Saide ou 6rgédo

congénere responsavel pela execugéo da politica de saide no Municipio.



§6°- Os membros do Conselho Municipal de Salide serdo nomeados através de ato normativo
do Executivo Municipal devidamente publicado, apds terem sido indicados por escrito pelos seus
respectivos segmentos de acordo com sua organizag#o ou seus foruns préprios e independentes.

§7°- Preservando a autonomia distinta entre os segmentos que compdem o Conselho, um
profissional de saide com cargo de diregio ou de confianga na gestdo do SUS néo pode ser representante
dos Usuarios ou de Trabalhadores.

§8°- A ocupagdo de fungSes na 4rea da satide que interfiram na autonomia representativa do
conselheiro deve ser avaliada como possivel impedimento da representagdo de usuério e trabalhador e, a
juizo da entidade, pode ser indicativo de substitui¢do do conselheiro.

§9°- A indicagio do Segmento Usuério ndio podera coincidir com a indicagéio de servidor
publico com cargo comissionado da Administragio Municipal, bem como aquelas entidades ou
fundagdes mantidas totalmente pela Administragdo Municipal;

§10°- Néo € permitida a participagio dos membros eleitos do poder legislativo e
representagdo do poder judiciario e do ministério plblico, como Conselheiro de Satde;

§11°- As fungdes de conselheiro, ndo sdo remuneradas, considerando-se o seu exercicio de
relevéncia piblica, e, portanto, garante sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro durante
o periodo de reunides, representages, capacitagdes e outras atividades especificas € em se tratando  de
atividades itinerantes demandadas das funges de Conselheiro de Saude a Secretaria Municipal de Saade
deverd garantir ajuda de custo para deslocamento, hospedagem e alimentagéo quando da realizagiio de
atividades supervisio e acompanhamento das ag¢des e servigos de saide na area rural ou fora do
Municipio.

§12°- Sera considerado como existente para fins de participagdo do Conselho Municipal de
Saude o segmento estabelecido no Municipio e regularmente organizado;

§13° Os segmentos que compdem o Conselho Municipal de Satde s&o escolhidos para
representar a sociedade como um todo, no aprimoramento do Sistema Unico de Saiide (SUS);

§14°- O conselheiro, no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus atos conforme
legislagéo vigente.

Capitulo IV
Da Estrutura e Funcionamento
Art. 5°- A Secretaria Municipal de Salde garantira autonomia administrativa para o pleno
funcionamento do conselho de saiude, dotagfio orgamentaria, com a necessaria infraestrutura e apoio
técnico.
§1°— As despesas para o livre funcionamento do Conselho Municipal de Satde deverdo ser

garantidas em orgamento aprovado pelo proprio Conselho e homologado pelo Executivo.



§2°-Nao havendo orgamento do Conselho a Secretaria Municipal de Saude ficara responsavel
por todas as despesas referente ao funcionamento do Conselho Municipal de Satde

§3°- Cabe ao Conselho deliberar sobre a sua estrutura administrativa e quadro de pessoal.

§4°- O Conselho Municipal de Saide constituira uma Mesa Diretora composta de
Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretirio e 2° Secretario representada por conselheiros dos
segmentos gestor, trabalhador de saide e usudrios, respeitando a paridade expressa nesta Lei, na
Resolugiio n® 453/2012 e n° 544/2017 do Conselho Nacional de Saiide.

§5°- A Presidéncia do Conselho Municipal de Saiide e os demais conselheiros

membros da Mesa Diretora serdo eleitos diretamente pelo Plenario do Conselho, observando as

diretrizes da Resolu¢fio n° 544/2017 do Conselho Nacional de Saude.

§6°- O Conselho contard com uma Secretaria Executiva que dard suporte técnico e
administrativo, subordinada a Mesa Diretora e ao plendrio, que definira sua estrutura e dimens#o.

§7°- Seré garantido aos conselheiros de saide o ressarcimento com despesas quando
estiverem a servigo do Conselho Municipal de Satiide devidamente comprovado e liquidado, aprovado
pelo plenario.

§8°- Somente serd liberado recursos para custeio aos conselheiros que estiverem em dia com
as prestagdes de contas.

§9°- As reunides plenarias serdio realizadas em espago e horario que possibilite o acesso livre
ao publico, com direito a voz de qualquer cidadéo.

§10°- O Plenédrio do Conselho de Salide se reunird, no minimo, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando necessario, e tera como base seu Regimento Interno.

§11°- O Conselho de Saide exerce suas atribuigdes mediante o funcionamento do Plenario,
que, além das comissdes intersetoriais permanentes constituidas de conselheiros, instalard outras
comissfes intersetoriais para agdes transitorias e especificas. As comissdes poderdo contar com
integrantes ndo conselheiros

§12°- Qualquer alteragdo na organizagdo do Conselho Municipal de Saude preservaré o que
esta garantido em Lei, e deve ser proposta pelo proprio conselho e apreciada em reunigio plenéria, para
ser alterada em seu Regimento Interno;

Art. 6°— As deliberagdes do Conselho Municipal de Saude, observado o quérum estabelecido
no Regimento Interno, serdo tomadas mediante:

I - Resolugdes homologadas pelo Prefeito Municipal ou pelo Secretario Municipal de Satide

por delegagdo do Prefeito, sempre que se reportarem as responsabilidades legais do Conselho;



Il - RecomendagBes sobre tema ou assunto especifico que ndo € habitualmente de sua
responsabilidade direta, mas é relevante e/ou necessario, dirigida a ator ou atores institucionais de quem
se espera ou se pede determinada conduta ou providéncia;

I - Mogdes que expressem o juizo do Conselho sobre fatos ou situagdes, com o propdsito
de manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposigéo.

Art. 7° - As Normas de funcionamento e organizagfo interna do Conselho Municipal de
Saide de Sdo Pedro dos Crentes - MA serdo regulamentadas por um Regimento Interno elaborado e
aprovado pelo Plenéario do CMS, em conformidade com a legislagéo pertinente.

Art. 8° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo, revogando-se as disposi¢des em

contrario, em especial as Leis Municipais n® 265/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de S@o Pedro dos Crentes /MA, aos 11 dias do més de Julho de 2019.

Lahesio Rodrigues Bonfim
Prefeito Municipal



