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Bnal do Stctida DispSe scbre alteracio das Leis n° -
TORIYURFOTAS 662001, 84/2001, 111/2003, 132/2005 - :

¥ CAO 41/2006, 145/2006, 156/2007 e 183/2008
© 'que reorganiza a Estrutura Administrativa

Asmico o poscom o eveics v 4o Municipio de SAO PEDRO DOS

"CRENTES e da outras providéncias.

spastizna Salvians Vilar Josd Willian S, Vitw .
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' ERREV WHAMENTALD : .

A FREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DOS CRENTES- MA, faz saber a

tOdOb s seus habitantes que a Camara Muricipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Da Aduumstrauao do Mumc1p10
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1A missZo.
programas, projetos

D flhs.v-_-Q_C_I‘_lIﬂ:U.s,ﬂ_L._-‘S_L.Q P_o Fxequtivo ©

do Poder, Executivo é cri'ar, desenvoivér e ‘implantar planos,
= acdes que contribuam-para o alcance dos objetivos emanados da

Constituicdo Federal, Esiadual ¢ da Ler Orgénica Municipal, ém estreita articulagio
com os demais Poderes e com todos 0s n1ve1s de governy.

{" 1% e nl "Tﬁnc e entifindes aue atnam na eg farn dn Poder Evartivao tAm_coma Prnnne:f-\
WIS quo ainm n3a Qoer Bvacnirya fam coma nronnaita

arender aos anseios ¢ as necessidades da populag@o, assim como facilitar o acesso aos
servigos publicos, melhorando o nivel de vida do pove. . . ’ .
|

§ 2° As acBes empredndidas devem resulta: na melhoria das condicSes socioecondmicas

da -

coletividade em| todos os niveis & classes socials, em consonincia com o

desenvolvimento reg onal estadual e naclonal

Art..2° Os 6rgﬁos

a administragéo ‘direta tém como fi na.hdade a fonnulacao de

"‘O]IthaS {iblicas e de normas de funcionamento do sistema, assim como 2 su ervisio,
P

coordenacio, acomp

projetos g acdes
sociedade.

amenio € avaliagdo dos resultados dos planos, programas,
iementados, vonados para melhoria da.qualidade de vida da
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CAPITULOIT o L
DalEstrutu.ra

Art. 3° O Poder 'Executivo, estruturado pela presente Lei, & composto dos Orgdos da .
administragdo direa e indireta. .
Art. 4° Os 6rgdos lda administracio direta de Assessoramento Superior vinculados ao
Gabinete da PREFEITA compreendem: | " :

RS
K4 « I - Chetla de Gabinbte; L G O mtunid st
‘ Il — Assessoria do Gabinete: . | :
_ III= Assessoria Juridica; Co —. L TAS
T " IV -Controladoria Geral do Municipio - CGM; - i L nia
| . -
* : AUTENTICAGAC
Art. 5° Os érgfos d:]{ administracio direta ‘geral compreendem: FRENTE E VERSO
* 1 1 A } L p ofia  reproprdlica eriredy
| - e
-1— Secretaria Muni ipal de Administraggo; "“‘l’ 'H_ "ol oonfem om0 o
» I - Secretaria Municipal de Financas e Gestio; -

= I — Secretaria Mun cipal de Educacio, Esporte, J uventude e Cultur, '

SN R IV;_rS"'@C!e[arlai\iIdll ci.pal_mde-_SaL'x_de,.e. S;él%l_@:—}m.enf[l}';:}_.:m:g:..*'*_""“‘..‘.""""".-':1'."'.‘".-}"1-“_‘.'7"'-' o Viine

ﬁ&o

" Yond Wiltiis, ; e *

o V. ~ Secretaria Mumnitigal de Infra-Estrt :
VI—Secretaria Muricipal de AssistincinSocialy 10T - s
VII —Secretaria’ Municiral de Agricaituia, Fesea & Meio Ambiente

N e ) Tl L ERUV RNAM ARs @
urace Transpor@s;,.-.-_ L. AR Lo Ry TmameT e

Art.- 8% Os. servidgres do’ .quadro vefetivo das Secretarias éxtintas, . trani _
~ Incorporadas ol desmembradas por esta-Tiel,-com o5 seus respectivos Cardos:
T serdo redistribuidos, mediante portaria-do lfoder Executivo. - % -
. |
Art. 7°. Os servidorks do quadro efetivo das Secretarias mantidas ou que sofreram

~ 0 tida soffer
apenas alteracdo de n pmenciatura, deveriio,permanecer nos Seus orgdos de lotacdo atual,
regealvadan A . i

=285 05 casos de redistribuicdo por corveniéncia da administraciio,

; : ) : .
Art. 8° O Poder Eke:utivo, exercido pelal PREFEITA MUNICIPAL, € auxiliado pelo
Secretdrio Municipal |de Administragio, Secretdrio Municipal de Finangas e Gestdo,
Controlador do Municipio, Secretdrios Municipais e os cargos equivalentes.
_ -
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CAPITULOMI
! Da Composicdo e Finalidade dos Orgaos

Art, 9° O Gabinete € konstituido pela Controladoria Geral do Municipic e Assessoria,
. - . . i 4
COMO Orgdos de apoiv, @ssessoramento e fepresentdcdo governamental.
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Secfio I

Mma Salviano Vilar St Wilhn;-a_!-i -
. T ESLRLY TURARME NTA- s
Da Secretaria Municipal de Administragio

Art. 10° A Secretaria Municipal de Administra
imediatamente 'a| PREFEITA Municipal,
especialmente na coordenagdo e integ;agz‘io

¢80 tem por finalidade assistir direta e
R0 desempenho de suas atribuicdes,
das ag¢fes do Governo, na avaliacdo e

monitoramento da acdo governamental, representacdo governamental e de )
o - ‘administracdo interna, articulando com os Orgdos da estrutura governamental e
H . ~ . . . - . M .
(\ * Instincias externas|ao Poder Executivo, incluindo, ainda, entre as suas competéncias: .
: » : A .

. 1 - Planejar, organizar, dirigir, controlar: ¢ executar as politicas d& Governo relativas a
fecursos humanos, material, patriménio; logistica, propaganda institucional, publicidade

“oficial, modernizagdo administrativa organizacio e métoedos, seguridade social para os

servidores publicod, atendimento ao cidadfio e manutenciio dos sistemas corporativos

informatizados de Sua area de competéncia,

Pardgrafo fnico. Fica criado na estrutura da Secreta

! ria de Administracdo o cargo de
Secretdrio Adjanto, sendo considerado cargo de agent

€ politico do Municipio, gozando
8. . ... desprerrozativas. fqgrrgj;s_ﬁgs.dgs,&eg;etérios_ Municipais-Adiuntos. ; : U
N 4T Da Sedretarmii =Finanoas & Gestio
. ‘ ) .m' ---—-----.i g --\.:_ S am i
o= . “. : l-". .: 3 does —~ o ) - e : ) _. -
00 At 11.A Secretarig Municipal inancas-e Gestio term por Analidade =« .

—_—
I .

i

i [ - Efetuar a programacio orgamentdria;
; oi¢amentaria de com(énios.e de projetos; a

Supeivisay de dividd e Cncargos gerais; os servigos de contadoria; apoio & estudos e

pesquisas  sécio-ecqnidmicas ¢ geogrificas de interesse para o planejamento :

governamental; a formulacdo, o desenvolvimento, a implementaciio, a coordenagio e a -
gestio de politicas publicas, diretrizes ¢ estratégias de captacdio de recursos e de
parcerias estratégicas, a Cooperagiio e!a assistdncia técnica, recursos logisticos
estratégicos e projetps especiais, bem como -assuntos estratégicos de interesse do
governo, gestio de informacdes, de tecnologia-de informacio e administracdo de dados.

)
0 acompanhamento e controle da execugdo : |
gestdo do tesouro. sua exerucdo finonecing

Asdardiiurw Lol

Il - Assegurar o Ingresse de receitas dev:gjas, atendendo as necessidades da sociedade

maranhense e de des¢énvolvimento do Municipio, formulando 2 executando a politica

. scondmico-tributaria; | realizando a administracfio fazendéria; dirigindo, orientando e

coordenanco as atividades de arrecadacio, fiscalizag@io, recolhimento e controle dos
tributos e demais rendhe dn AMimininia {

|
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‘ " Da Secretaria de Educacso, Esporte, Juventude e Cultura '
. . . . .. * Y N .. 3
- ., Art 12, A Secretagia Municipal de Educacio, Esportes, Juventude e Cultura tem por :

finalidade planejar,| elaborar, coordenar, monitorar ¢ avaliar as politicas publicas no
dmbito educacional| primando pela qualidade do ensino e acesso de todos a educacdo,
* bem como administrar-os espacos culturais, promover, assessorar e defender, sob ética

- - .- educacional e comuynitaria, formas de producdes- culturais, a partir da realidade local, )
-~ s estimulando a incorporacio. de habitos na' populacdo, visando & promogdo da quatidade
’ﬂ?ﬁ de vida e, ainda, realizar acdes ligadas ao_desporto e lazer, bem como conservar as ’
i pracas de desportgs, promover, assessorar e defender, sob dtica educacional e
i " comunitiria, formag de producdes esportivas, de lazer e recreativas, estimuldndo o

r’jovem na participagio de eventos, encontros e atividades esportivas, visando a
incorporagio de hahitos sauddveis na populacdo jovem e a promocio da qualidade de

v vida, a partir da realidade local, estabelecendo calendario de atividades integrado com |
as demais secretarijs afins e, ainda, criar ¢ supervisionar programas refersntes a
juventude, !
) I -
@ Pa;;’a_grgf 0 nico. Fica.criado na,,_e_stmmral_. da_‘Sg_qz_etar-i9,.,0__,carg.p.-de.-S.ec_:_e_téri_of-Adjunto -
- ',__. - et Rty ._;-,; :’.-:f". ‘-"-r gaiy _:_;—al;.ffg;?.ig:‘. R > ,:-.-.-‘;-‘-_::;,.-,'1. : e _.‘ K-‘.'.'--'-u'";- o ‘-; ;.h..;‘..'. : A __..." = oo .
pa « ~sepee considerado ¢ 1720"qe agente politico do Munitizie, ¢vzande das'p cativas-e

n

_Permissles

s PP A ) = .i'f

dos'Secretarios Municipats Adjuntas.-

\4 Art. 13, A Secre_t:xrif Municipal de Satde tem_por finalidade planejar,-coordenar e
D controlar as acdes relativas as dreas de satde. .

T o

Paragrafo dnico. Fida criadn na estrut*.ra’da Secrataric de Sadde

, s Saian L anal O Calgo d'i S':'-.'[":l..".;."fiu
- Adjunio, sendo con:]iderado cargo de.agente politico.do Municipio, gozando das i
prerrogativas e permissoes.dos Secretirios. Municipais Adjuntos.- |

I
Se¢do V

- Sccetatia Municipal de Ilnfra-Estmtura e Traﬂsporte

Art. 14. A Secrétaria Municipal de Infrd-Estrutura e Transporte tem por finalidade
pianegjar, coordenar e ¢ontrolar as a¢Bes relativas as areas de infra-estrutura, transporte e
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Art’ 15, A Secri
relativas 3 assisténg
finalidade de contrib
Yulnerabilizadog pels
Comunitdrias e progrs

Pardgrafo nice. Fic

das prerrogativas e pe

staria Municipal dé " Agg
operacionalizar ag oo

ia 20 menor e ag 1doso, r
habitacio, melhorias e recuperacio delmoradias

Hir para a inclusio e
| pobreza e exclusgo
mas sociajs. . °

a°criado na estiutura da Secres
Secretario Adjunto, sé

- . I!I. ' u ‘.l . I ! ‘ I'l.. . '
. i= s - ”~ - .. B R u‘“
Secretaria Municipal de Assisténcia Socia] Sl . RN AR,

L] .

sténcia  Social tem por finalidade

liticas piblicas de asdisténcia social, coordenar e controlar a agdes

egularizacio de areas ‘para fins de

€ mutirdo habitacional, com a

romogio social dos S€gmentos populacionais
social, assegurando a manutencdo de acges -

tarid de Assisténcia Social o cargo de
endo considerado.cargo de agente politico do Municipio, gozando
Imissdes dos Secretérios Mumicipais Adjuntos.
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extrajudicialmente. :e . assessg
¢laborando parecetes e ‘estudos, .

“ploraciio- florestal, Dabdstdeim

' éalendéﬁo.uintégi?adoh cq
execucdo-das. peliticas
centrole das ‘acdes relati

Art. 11..'AlAssvessona Ji mdxc

;‘Ji'dﬁ'll‘ii‘,"éﬁ[ﬁéhtﬁi‘j‘ avaliar ds 4cd
e5co Rrtesanal
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Ht _.onéiﬁiﬁz:éﬁ_agggpfb';éﬁjfpﬁiiﬁE&
ssOCiativismo e coqperaﬁv;ié}"ifb;"afdeg@'s_g € inspeciio animal & -
pmovendo ¢ -deséni}"if)'lvimehtci""Iocié]' € regional, estabelecendo
m demais sccretarias afins e, ainda, planejar € coordenar a
elativas 4 Promogdo, organizacao, nommatizacdo, fiscalizacdo e
vas 2 exploracio e preservacio do meio amhiants o 4

~avv = G035 rECluos0s
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o Segdo VI o
Da Assessoria Juridica

2-tem por ﬁna!:idad
Tar a PREFEITA

rmas, medidas e diretrizes, assistindo-
lhe no controle “nterno ‘da . gali ‘ '
medidas de cardter jurid
informagdes a serem pres
sCvemamental e realizag

( do Ptblica, sugerir-Ihe

ico, reclamados pelo interesse piiblico e apresentar-lhe as

fadas ac Poder Judicidric vande impugnado ato oy omissio
0S processos administrativos

disciplinares, na forma da
legislacio pertinente, dentte outras atribuicAse fana.. -

e e frevaiiva,
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I . Seg:ao IX
. Da Controladona Geral do Municipio

L U S e

Art. 13 A Conjtroladoria Geral tem por fi nalidade exercer o controle contabil,

financéiro, orgamgntario, patrimonial e operacional com foco nai gestéio das pohtlcas

publicas, qpndu.Jdas “pelas entldades -da Administracio Pablica Municipal;
comprovando a_ Iegahdade e avaliacdo . dos resultados quanto a legitimidade,
economicidade, e iciéncia; eﬁcécm, aphcacao de auxilios, subvengoes e re'mnc:las de

receitas. N BN |

Art. 19, As Secrefarias serfio compostas pelos seguintes departamentos e vinculadas as
respectivas becretcnas conforme Orﬂanoorama estabelecido no ANEXO III, que fica

.fazendo parte desta Lei:

I~ Departamento (e Controle Interno; |
T - Departamento de Pessoal; :
I - Departamentq de Firangas;

IV - Departamentos de Matenal e Patnmomo
V - Departamento de Ensino; ;

Vi- Departamento de Merendﬂ Ebcolg_r_-

VHT -:De;:_;tame'n - de Sauc._e
I‘{ Depar 'urena o qle r.....bmt‘::l‘c bo_u_ il
X ~ Departamenio de Obsas Piblicas. .

TT= Dena:'t‘.mento--de

L.ervzco:._Urbanos g
pti Dcpartamen [der ;

XIv - Departament D de Aancultura
XV - Departamento lde Saneamento;

"AUTENTICA
FRF-N‘H‘EVERSO

XVI - Departamentd de Administracio, Planejamento, Controle e Avaliagio;
XVII - Departamentp de Vigildncia Enidemialagica e Contrala da T Docngas;

XVIII - Departamento de & ‘igildncia Samtana

XIX - Departamento| de Meio Ambiente; S :
XX - Departamento de Arrecadagao Tributdria;

XX1 - Departamentq de Assisténcia 2 4 Crianca;

XXIT— Departamentg de Assisténcia ao Idoso;

XXII - Departamerto de Assisténcia 3 as Maes.

XXIV- Departamentd de Comunicacao |

XXV — Departamentp de Cultura;. '

GAPI'TULO Iv
Dos Fundos e Conseihos

—_

C“KO

Art. 20. Ficam mantidos iodos os Fundos ¢ Conselhos municipais criados por leis 9‘_\

eompaTfiana med - TR LT I
A R ki




Art. 24,
A comDPtenoas _que cvn&der.;r conrv-*—mente-‘qnulmndo asAt
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: ‘-g.\u, %,..,,orgags criados, transforrmados, transferidos, - mee)-porados ow desmembrc.dos -por “esta”
ar. Lei, mantida a mesm
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CAPITULO V

Do Quadro .eda Rcmuneragﬁo

1

Dl

. C()MARCA DE I.‘.!TRBI'IU MA
PREFEI.TURA MuNItIPAvaanP:DRUDGSCREN'J“EE‘ T-E-N-T:1-C-A G .A L

ERSO
rqmr—.h"jc-\ exitut

Ui © use

Le0)0__ .
Y *@1

Jost Whitian 4

ESUREN JRIAMENT A .

Art. 21. Fica alteipdo o Quadro* de Caroos Comissionados de livie nomeaciio e

exoneracdo do *CHefe "do Poder Executivo Municipal, conforme nomenclatura
quantidades e remurneracio constantes do Ane‘co I-desta lei.

Art.

| : .
2. Fica alteralo o Quadro de’ Cargos Efetwos ‘do Poder Executivo Munmlpal

contoxme nomenclatpra quantidades ¢ remuneracao constantes do Anexo II desta lei.

Art.

CAPITULO A% ) ‘
Das D1sposmoes Gerais ¢ Transitérias :

23. Os bens. os dm.ltos e as obnoacoes dos Orgdos extintos, transformados,

transferidos, incorporados ou desmembrados por esta Lei serdo transferidos para as

Secretarias, orgfos e lentidades que tiverem absorvido as correbpondentes corpeténcias,
bem como as respectjvas detages e despesas orcamentérias.

A PREFEITA Municipal podera delegar, mediante decreto todas as

'b 1cQes

fung¢do, programac#o

classiitcagdo funcional-programstica, expressa por caterona de
m sex menor nivel, inclusjve as metas e objetivos, assim como o

respectivo detathamento por esfera orcamentéria, grupos de despesa. fontes ds recursos.

modalidades de aplicaric e elementos de d°s"°"".

[P APt

" Art. 26. O Poder Exefutivo bamara 0S atos necessarios 4 efetwa(;ao das | m(:orpor'1 cles,

providenciando, inclusive, as transferéncias or¢camentdrias.

Art. 27. O Poder.Exkoutivo poderd dISpOI‘ mediante decreto, sobre a oroa*nzaf;ao e
funcionamento. da administracéio piiblica mumclpal definindo a estrutura dos érgdos de

que trata esta Lel.

Art. 28, As despesas

decorrentes da execucdo da presente Lei correrfio & conta dos

FECUISOs orgamentarios proprios. .

Art. 20 phvnnam_gg n

1
- . .
c AicrmctnEar oen f--...'&—'{...h
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: Mando, portar_lto
-presente Lei perte

ESTADO DO M

w

Art. 30 - Esta léi entrard em Vigor na data de sua
leoaxs a0ldej janeiro’ de 2009.

se contém.

GABINETE DA

. L e AR

Estaae do Maranhao

CNPI: 01577844[0061 62
Av. Canas, n° 102 Centro, C-ep 65, 978 -000

publicago, retioagindo seus efeitos

P -
J

a todas as autoridades a quém o conhecimenio-e a execugio da
ncerem que a cumpram ea facam cumprir tfo mtelramente como nela

PREFEITA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS CRENTES,
flARANHAO EM 16 DE JANEIRO DE 2009,

R it A T O A e

'rémo DE NOTAY"

4
B
1
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' Es‘tado do Maranhao R . -
PRErEITURA MUNICIPAL DE SAD.PEDRD DOS CRENTES . e »

e ENPIr 0157 7,824 D00 L6 T o .
< Av, Canaa, n° 102 Centro_. Cep 65. 978-000 L L : ‘

E %NEXOI

1
1
i1
i

QUADRO DE PE SSOAL COMISSIONADOS - ‘

CARGO [ SIMB - QUANT VENC[MENTO
ASSESSOR | Sl cc-r 10 413,00,
ASSESSOR 1| - | CC-2. 06 600,00 ~
ASSESSOR ESPECIAL: ] +| CC-3 02 800,00
ASSESSOR ESPECIAL IT CC4 02 1.250,00
CHEFE DE GABINETE i1 CC-5- 01 800,00
TESOUREIRQ - lcCc-e 01 600,00 .
DIRETOR DE PEPARTAMENTO || CC-8 25 500.00
.CHEFE DE ASSESSORIA (['CC-9 - 01 300,00
GESTOR DE UNIDADE DE'SAUDE 1| CC-10 01 300,00
SECRETARIOS$ ADJUNTOS H CC-11 04 1.600,00
CONTADOR 1| CC-12 01 1.200.00
ASSESSOR JURIDICO 1 CC-13 01 1.200.00
CONTROLADQR CC-i4 0l

|
QU —kDRO DE F UN COES GRATIFIC: ADAS

1.200,00 :
I

'
1 "

DIRETOR Escm AR

. T FG | 10 230.00 -
_,“QuRDENmm‘PEDTxUGJw rG? . 0d 300,00 .
—~ NIVEL MEDIG A ' |
COORDENADGR PEDAGOGICO FG-3 0d 350,00
- NIVEL SUPERIOR R
SUPERVISOR HSCOLAR 400,00

f

ENTICAGCACL
AUTRMEVERSO

Alnoiiico o prosenke ol eproprifica evirndy

as. 5 qual confore comn © GAIR

i Josd Willian 2
ESUREY IUMAML XA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS CR:NT:S
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‘Av. Canaa, n° 102 1Centro, Cep 65 578- 000

ANEXOTIL:

e R L B et Wbt

'QUADRO DE_(!.‘ARGOS' EFETIVOS
o ‘ . -
CARGO Nivel | Carga QUANT | VENCIMENTO
i. | Hordria -
Auxiliar de Serviggs Gerais J 40h 45 415,00
Vigia j 40h - 20 415,00
Auxiliar Administrativo i 40h - 30 415,00
Auxiliar de Enfermlagem . | 40h 10 415,00
Auxiliar de Servicos de Saade ‘. 40h 15 '415,00
Técnico em Enfermagem | " '40h 10 600,00
Agente Administrativo (2° Grau) : 40h 03 600,00
Motorista ; 40h 08 415,00
| Bioquimico - 40h 01 2.000.00 -
Veterindrio | 40h 01 800,00
Técnico Agricola. ' 40h 02 800 00

Odontélogn ... .1 .

S R £ 1 N

B, T W B

Enfermeira(o) .| .

N *'Jh‘: ;

._'.—03 -

Proiessor b TR S T - Lei proprias ™
.. L Frofessor — Historiy - - Lo . [Tt pripia |-
- Professor — Geocrata e I [ R PO
_~TProfessor - —Portiigns oL | 1] { |- Leipropriazfii T4 -
.| Professor-—Matematica. II" .} Leiprspria
| Proféssor = Inglés’ | - ‘11 .| Lei propria- [~
Professor — Ciénciag II || Lei propria
Professor - {IT .| Leipropria
Digitador . i 40h
[ Agente dé Vieilancia i ! 408
Enidemioléctca i ' .
Assistente Social | 40h 01 1.000,00
Nutricionista 4Ch 01 500,00
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